FREFELITURA HMUNICIFPFAL DE HMOROSD
ACAD, RECONSTRUCAD E DESENVOLVIMENTO
GABINETE DO FREFEITO

LEI No. 1.0i5/96 , DE 29 DE MARCO DE 1996

Cria o Conselho Municipal de Auwsis-
téncia Social e dd outras providén-
cing,

FREFEITO HUNWICIFAL DE MORADA HOWVA ,
FACD SABER GQGUE & CAMARA MUNICIFAL DE MOR &I NOV &y
APROVOU E EU SANCIOND E PROMULGD A SEGUINTE LET -
CAFFITULD I
oos OBJETIVOS
Art. fo. - Fieca criado o Conselho Municipal de fAs-

sist&ncia Social, drafo delibevrativo, de cardter permanente
& ambito municipal .,

Art . 2o. - Respeitadas s compebéncias ewclusivee
do legislativo Municipal, compete ag Conselho Munidcipal e

fissist@ncia Social.

I - definir as prioridades da politica de assislon

.€ia social;

IT = estabelecer as divebvrizes = sedrem L b A G e
ni ¢laboragio do Plano Municipal de Asw el @ng La;

III - aprovar a Folitica Municipal de Assicténc s
Social;

IV - atuar na formulacio de estrategias ¢ controle
da execugdo da politica de assisténcia social;

V = propor critérios para a programacio e para  as
exgcugdes financeiras e orgamentarias do Fundo Municipzal de

fAgssist@ncia Social, e fiscalizar a movimentagao dos  vecur -
B08 ;

VI - Acompanhar critérios para a RIrOogramacio e para
as execugies financeiras e orcamentarians do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, e Fiscalizar a movimentacio & aplica-
fR30 dos recursos;

V — acompanhar, avaliar e fisvalizar os servigos de
assisténcia prestados & populagio pelos orgbus, entidnes B

ABUL S




blicas e privadas do municipio;

VIIT = aprovar ¢ritevios de qualidade  jrara o
funcionamento dos servigos de assiténcia social puUblicos no Smbii o mye
nicipal ;

IX = aprovar critérios para celebracio de con-
tratos ou convénios entre o setor publico e a#t entidades privadas que
prestam servigous de assist@ncia social no ambito municipal

X — apreciar previamente os contratos e LT
nios referidos no inciso anterior;

XI - elaborar e aprovar seu Regimento Intevrno:

XII ~ zelar pela efetivacio do sistema descen-
tralizado e participativo de assisténcia social;

XIII - convocar ovdinariamente a cada dors (@88)
anos, ou extraordinariamente, por waioria abmoluta de seus membroos, a
Conferéncia Municipal de Assist@ncia Social, que terd a atribuicio de
avaliar a situagBo da assisténcia social, e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema;

XIV — acompanhar & avaliar a gestio de  recur-
0S5, bem como os ganhos e o desempenho dos Programas & projetos P
vados '

XV = aprovar critérios de concessSo e valor dos
benficlos eventuais.

CAFITULD II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTD

SECAD I
DA COMFOSICED

Art. 3o. 0D CHAS terd a seguinte compusicio:

I - do Governo Municipal -

al representante da Secretaria de Aghg Hocial

b) reprvesentante da Secretaria de Educagio,

C) representante da Secretaria de Administyagan & Fi-
NANGAS;

d) representante da Secretaria de Obras & Servigos
Urbanos;

e) representante da Secvetaria de Saude ;

F) vepresentante da Ematerce;

9) representante da Fundacio Haclronal de Saude .



Il - dos Prestadores de Servigos:

a) representante do Centro de Wutrigho;

b) representante da Fundagio S53o Lucas-Hospital & Ma-
ternidade de Horada Mova;

) representante do Conselho HMunicipal da Crianga &
do Adolescente;

d) representante dase Creches .

IIT - dos Profissionais da drea:
a) representante dos Frofessores (pedagfuos)
IV - dos Usudrios:

a) representante do Sindicato dosg Trabalhadores |y
rals;

b) representante da Associacio dos Fortadores de  [De-
ficiéncias de HMorada Mowva;

€) representante do Clube do ldoso.

Fardgrafo Primeirg - Cada titular do CHAS tevy L s
rplente, oriundo da mesma categoria representat iva.

Fardgrafo Segundo —Somente serd admitida a Part icipa—
¢80 no CMAS de entidades juridicamente constituidas e enm regular  fun-
cionamento.

Fardgrafo Terceiro - A soma dosg representanteg qL e
tratam os incisos IT, III, IV do presente artigo ndo sevd inferior i
metade do total de membros do CHAY .

Art. 4o0. - Us membros efetivos & suplentes do AL
serib nomeados pelo Frefeito Municipal, mediante indicagio:

1T -~ dos Diretores ou Chetes dayg Unidades indicadas ;

II - do dnico representante legal dag entidades nos
demais casos.

Fardgrafo Frimeive - 0Os representantes do Governg Mu-
nicipal serfo de livre esColha do Prefeito.

art. So. - A atividade dos membros do CHag FEgEr ~ng—a
Pelas disposicBes seguintes:

-1 - 0 exercicio da funcBo de Conselheiry & conside~
rado servigo publico relevante, e nio serd remunerado;

IT - os GConselheiros serfo excluidos do CHAS e  subs-
tituidos pelos vespectivos suplentes em caso de faltas injustifticadas
@ 3 reunides consecutivas ou 5 reunides intercaladas;

IIT - os membyros do CHAS poderfbo ser substituldos me-
diante solicitaglo, da entidade ou autoridade responsdavel, aprewsentada
ao Prefeito Municipal;

IV - cada membro do CHAS terd direito a um unico wotg
na sessdo plendria;

_ V -~ as decisfes do CHAS serfo consubstanciadas en Ve
solugdes,



SECAD II
D0 FUNCIONAMENTD

Art . 4o0. - 0 CHAS tera seu funcionamento regidg o
regimento intevno Proprip e obedecendo ns segulntes normas.

I - plendrio como orgdd de deliberacfo MEAM I M

II - as sessdes Plendrias serio realizadas o Jding-
riamente a cada més e Extranrﬂinériamente quando convocadus FeElo  Mre-
sidente oy por requevimento da maioria de seus membros

Art . 7o. - 4 Secretaria de ACE0 Social Prestura o
APOLo administrativo NECESSArio ao funcionamento do Mo

Art. Bo. - Para melhor desempenho de Suas fung Hes g
CHSA poderd Frecorrer a pessoss e entidades, mediante os sEHUL ey Ly
térios:

I - consideram-se colaburadoras de CH84, as insti-
tuictes formadoras de FECUrsos humanos para a assisténcia soecjal = as
entidades representativag de Profissiconais e usudrios dos SErvigos e
assisténcia social SEm embargo de sug condigio de memb o ;

Il - poderfo ser convidadas pessoag o instituighey
de notoria especializacio para assessorar o CMAS em ABSUNt oS esSpwc [ Fi-
cos .

Art. Fo. - Todas as sessiies do CHAS S87do publicas e
Precedidas de ampla divulgagio.

Fardarafo Unico - As resolucdies do CHAS, bem cong us
temas tratados em plendrio de diretoria e comissdes, serio objeta de
ampla & sistemdtica divulgagho.

aArt. 1¢ - 0 CHas elaborard seu Regiment o Interno o
Prazo de 4@ (sessenta) dias apds a Promulgacdo da lei.

Art . 11 -~ Fica o Frefeito Municipal avtovizado =
abriv crédito especial no valor de R$ 1.9000,00 (Hum Mil FReais) para
Promover as despesas com a instalac8o do Conselho Municipal de fosisg-
téncia Social.

Art. 12 - Fica revogada 3 Lei NWo. P74, de 13 ge Maio
de 1993,

Art. 13 - Esta Lel fentvard em vivor na data  de Hua
ifem contrario,

Publicacdo, revogadas as disposics y,

A ngmu:t@ MORADA NOVA, ElN 29 °
aLe Q—C:ngG :

GLAUBER BARBOSA CASTRO
PREFEITO  MUNICIPAL

FACO DA PREFEELT
DE MARCO DE 1996,



